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令和　　　　年　　　　月　　　　日看護管理者研修を希望される方はこちらにご記入ください。

看護学教育研究支援センター長殿

人事交流研修 申請書

　　　　　申請者：　　     　　　　　　　　　　　　　　　 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 現所属責任者：　　　　　　　　　　            　

	申請者
	現所属：
氏　名：　　　　　　　　　　　　　　　　

	人事交流
研修期間
	　　年　　月　　日　　（１日間）

	人事交流
研修場所
	佐賀大学医学部附属病院

	人事交流
研修の目的
	・他施設での研修を通し、自施設や自部署を俯瞰する機会をもつ
・双方の施設の特徴や強みを知る
・自己の看護管理実践について再考する

	希望する内容
（看護管理研修プログラム）
	研修プログラム項目より選択（□✔する）
· 看護管理全般
· 労務管理
· 教育体制
· 業務管理
· 病床管理
· 医療経営
· 地域連携
· 医療安全
· 感染対策
· 看護情報
· 部署・部門管理


	備考
	



※申請書は、交流するそれぞれの施設（センターでは人事交流支援部門）で管理・保存する。

